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[B. Fachlich-inhaltliche Qualitat

Die Website enthilt Angebote fiir ... Gewichtung in % Caritas Diakonie AWO BRK Pariat

1. Eigene Verbandsuntergliederungen und Einrichtungen

1.1 Rechtliche und sozialpolitische Neuerungen 35 1 4 3 4 2

1.2 Weiterbildungsangebote mit Terminen und Kurzbeschreibung 35 1 3 4 2 1

1.3 Info- und Austausch-Plattform fir Aktivitdten im Verband 30 0 1 0 2 0

Gesamtwert 100 70 275 245 270 105

Prozentwert der maximal erreichbaren Punkte 14% 55% 49% 54% 21%
Gewichtung in % Caritas Diakonie AWO BRK Pariat

2. Fachwelt des Sozialen Sektors

2.1 Hinweise auf Fachveréffentlichungen 35 0 0 1 0 5

2.2 Downloads von Statistiken, Fachvortragen, Artikeln usw. 40 0 0 3 0 5

2.3 Positionen zu aktuellen sozialpolitischen Themen 25 5 4 5 0 3

Gesamtwert 100 125 100 280 0 450

Prozentwert der maximal erreichbaren Punkte 25% 20% 56% 0% 90%
Gewichtung in % Caritas Diakonie AWO BRK Pariat

3. Menschen mit Hilfebedarf und Angehérige

3.1 Information Uber die Angebote der verbandszugehdrigen Einrichtungen 15 5 5 5 5 5

3.2 Zuganglichkeit der Einrichtungs- und Angebotsinformationen 25 4 4 3 5 5

3.3 Information Uber aktuelle Verédnderungen/Neuerungen 15 3 3 2 1 1

3.4 Veranstaltungstermine im Verbandsbereich 10 4 4 5 2 0

3.5 Vollstandige Kontaktdaten der Einrichtungen 35 5 5 5 5 5

Gesamtwert 100 435 435 405 410 390

Prozentwert der maximal erreichbaren Punkte 87% 87% 81% 82% 78%
Gewichtung in % Caritas Diakonie AWO BRK Pariat

4.lm eigenen Verband titige Ehrenamtliche

4.1 Anerkennung des Engagements durch Berichte und Bilder 30 1 3 4 2 0

4.2 Geschlossenes Forum zum Erfahrungsaustausch 20 0 0 0 5 0

4.3 Links und Dokumente zum Thema Ehrenamt 20 1 1 5 2 1

4.4 Veranstaltungstermine im Verbandsbereich 30 3 3 4 2 0

Gesamtwert 100 140 200 340 260 20

Prozentwert der maximal erreichbaren Punkte 28% 40% 68% 52% 4%
Gewichtung in % Caritas Diakonie AWO BRK Pariat

5. Interessierte an ehrenamtlichem Engagement

5.1 Information Uber mégliche Mitarbeit in Projekten und Betatigungsfelder 30 1 4 4 3 0

5.2 Herausstellen der Bedeutung von ehrenamtlichem Engagement 15 3 4 5 5 0

5.3 Ansprechpartner fir Ehrenamtliche mit Bild 20 0 4 3 1 0

5.4 Berichte und Fotos vergangener Veranstaltungen und Projekte 15 4 5 1 4 0

5.5 Nutzen durch und Ersatzleistungen fiir ehrenamtliches Engagement 20 1 3 4 3 0

Gesamtwert 100 155 395 350 305 0

Prozentwert der maximal erreichbaren Punkte 31% 79% 70% 61% 0%
Gewichtung in % Caritas Diakonie AWO BRK Pariat

6. Potentielle Mitarbeiter

6.1 Aktuelle Stellenangebote aus Verband und Einrichtungen 100 3 5 4 5 5

Gesamtwert 100 300 500 400 500 500

Prozentwert der maximal erreichbaren Punkte 60% 100% 80% 100% 100%
Gewichtung in % Caritas Diakonie AWO BRK Pariat

7. Kostentrager und politische Entscheidungstriager

7.1 Zukunftsvision: Planungen und zukiinftige Projekte 20 0 0 0 0 0

7.2 Ansprechpartner fir themenbezogene Hintergrundinformationen 15 0 4 0 0 0

7.3 Lobbyarbeit fir die Klientel 35 3 2 2 0 3

7.4 Lobbyarbeit flr die eigenen Verbandsgliederungen 30 1 0 0 0 1

Gesamtwert 100 135 130 70 0 135

Prozentwert der maximal erreichbaren Punkte 27% 26% 14% 0% 27%
Gewichtung in % Caritas Diakonie AWO BRK Pariat

8. Medienvertreter (Presse, Funk, Fernsehen usw.)

8.1 Ansprechpartner fir Presse 30 5 3 4 2 0

8.2 Pressearchiv 15 4 3 4 4 3

8.3 Aktuelle Pressemeldungen zum Download 30 4 4 2 3 3

8.4 Fotos wichtiger Funktionstrager, passend zu Pressemeldungen 25 1 0 1 4 0

Gesamtwert 100 355 255 265 310 135

Prozentwert der maximal erreichbaren Punkte 1% 51% 53% 62% 27%
Gewichtung in % Caritas Diakonie AWO BRK Pariat

9. Zielgruppeniibergreifende Kriterien

9.1 Links zu Untergliederungen, Einrichtungen und Projekte 20 3 4 3 3 3

9.2 Basisinformationen (Zahlen, Fakten, Organigramm, Leitbild) 35 3 4 3 0 2

9.3 Informationen oder statistische Angaben zu Leistungserfolgen 20 0 0 0 0 0

9.4 Ubersicht iiber das Leistungs- und Angebotsspektrum des Verbands 25 2 4 3 4 1

Gesamtwert 100 215 320 240 160 155

Prozentwert der maximal erreichbaren Punkte 43% 64% 48% 32% 31%




